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ADITAMENTO DA  
CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2023 

 

Pelo presente instrumento particular que celebraram, de um lado:  
O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM SALÕES, STUDIOS E INSTITUTOS DE BELEZA E DE 
CABELEREIROS, CENTROS DE FORMAÇÃO E CAPACITAÇÃO PARA ÁREA DE BELEZA DE SÃO PAULO, 
SANTOS E REGIÕES, CNPJ n. 62.638.937/0001-44, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). 
MARIA DOS ANJOS MESQUITA HELLMEISTER; 
 
E, de outro lado, 
 
O SIND PATRONAL DOS INSTITUTOS E SALÕES DE BELEZA, CABELEREIROS DE SENHORAS, CABELEREIROS 
UNISSEX, BARBEIROS, SALÕES-PARCEIROS E EMPRESAS DE TRATAMENTO DE BELEZA DO ESTADO DE 
SÃO PAULO, CNPJ n. 62.803.648/0001-53, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIS 
CESAR BIGONHA. 
 
Resolvem as partes, nos termos do art. 611 e ss. da CLT, art. 7º, XXVI e 8º, ambos da Constituição Federal, 
Celebrarem o presente ADITAMENTO DA CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2023, estipulando 
as condições de trabalho previstas nas cláusulas seguintes: 
 
CLÁUSULA 1ª - VIGÊNCIA E DATA-BASE  
As partes fixam a vigência da presente Convenção Coletiva de Trabalho no período de 01º de setembro 
de 2021 a 31 de maio de 2023 e a data-base da categoria em 1º de junho.  
 
CLÁUSULA 2ª - ABRANGÊNCIA  
A presente Convenção Coletiva de Trabalho abrangerá a(s) categoria(s) Profissional dos Empregados em 
Institutos de Beleza e Cabeleireiros de Senhoras (Cabeleireiros, Manicures, Esteticistas, Maquiladores, 
Depiladores Ajudantes, Copeiros, Faxineiros Caixas, Gerentes e Recepcionistas) nos municípios de 
Barueri, Bertioga, Cajamar, Carapicuíba, Cotia, Cubatão, Embu das Artes, Guarujá, Guarulhos, 
Itanhaém, Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira, Mongaguá, Osasco, Peruíbe, Praia Grande, Santana de 
Parnaíba, Santos, São Paulo, São Roque, São Vicente e Taboão da Serra e a categoria profissional de: 
Cabeleireiro, Barbeiro, Esteticista, Manicure, Pedicure, Depilador e Maquiador, nos termos da Lei nº 
12.592 de 18/01/2012, nos municípios de Bertioga, Cubatão, Guarujá, Itanhaém, Mongaguá, Peruíbe, 
Praia Grande, Santos e São Vicente, com abrangência territorial em Bertioga, Barueri, Cajamar, 
Carapicuíba, Cotia, Cubatão, Embu das Artes, Guarujá, Guarulhos, Itanhaém, Itapecerica da Serra, 
Itapevi, Jandira, Mongaguá, Osasco, Peruíbe, Praia Grande, Santana de Parnaíba, Santos, São Paulo, São 
Roque, São Vicente e Taboão da Serra.  

 
 

CLÁUSULA 3ª – NORMAS: REPIS - REGIME ESPECIAL DE PISO SALARIAL 
Manutenção da clausula 3ª da CCT 2021/2023, alterando-se apenas o parágrafo 8º no tocante ao prazo 
de adesão ao REPIS, para até 20 de outubro de 2021. 
 

 

CLÁUSULA 4ª – CARTÃO MAGNÉTICO VALE COMPRA – CESTA BÁSICA 
Altera-se a clausula 19ª da CCT 2021/2023, para o seguinte texto: 
A partir de 1º de setembro de 2021, as empresas concederão aos seus empregados, conforme condições 
e valores estabelecidos no § 2º desta clausula, um CARTÃO MAGNÉTICO VALE COMPRA ou CESTA BASICA, 
que deverá ser concedido até o dia 15 (quinze) de cada mês, sob pena de indenização do valor descrito 
no § 1º desta clausula.  
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§ 1º - Em face da parceria do Sindicato Patronal sempre buscando melhorias aos seus filiados e 
representados, as empresas terão benefícios de descontos na aquisição da Cesta Básica em gênero 
conforme descrição de produtos estabelecidos no §2º desta clausula, quando adquiridas diretamente da 
empresa EMPÓRIO MEGA100, através do telefone (11) 94538-4075, com o código BELEZA PATRONAL, 
nas cestas básicas para as empresas enquadradas no REPIS conforme item “a” do parágrafo seguinte, o 
valor será de R$ 108,00 (cento e oito reais) ou seja 10% de desconto, e para as empresas Não 
enquadradas no REPIS conforme item “b” do parágrafo seguinte, o valor será de R$ 151,00 (cento e 
cinquenta e um reais) ou seja 15% de desconto, as cestas básicas adquiridas diretamente pelo EMPORIO 
MEGA100 conterá os mesmos produtos conforme estabelece o §2º desta clausula. 
§ 2º - O referido benefício será disponibilizado nas seguintes condições e valores: 

a) Para as empresas devidamente enquadradas no REPIS, terão direito ao benefício os empregados 
com Salários Contratuais até R$ 1.340,00 (um mil trezentos e quarenta reais), devendo o Cartão 
Magnético Vale Compra ter disponibilidade no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) mensais, 
ou Cesta Básica em gênero, contendo os seguintes produtos: 

• 2 Kg. Feijão; 
• 2 Kg. Açúcar Refinado; 
• 5 Kg. Arroz tipo 1; 
• 250g Café Torrado Moído; 
• 1 Kg. Farinha de Trigo; 
• 500g Macarrão Espaguete Sêmola; 
• 500g Macarrão Parafuso Sêmola; 
• 2 Óleo de Soja Refinado de 900ml; 
• 1 Kg Sal Refinado; 
• 1 Vinagre Claro de 750ml; 
• 2 Molho de Tomate tradicional de 340g; 
• 1 Linguiça Mista Defumada Fina de 240g; 
• 1 Lata de Seleta de Legumes de 170g; 
• 1 Lata de Leite Condensado de 270g; 
• 1 Lata de Creme de Leite de 200g; 
• 1 pacote de Biscoito Cream Cracker de 200g; 
• 1 Lata de Goiabada de 200g. 

b) Para as empresas NÃO enquadradas no REPIS, terão direito ao benefício os empregados com 
Salários Contratuais até R$ 1.550,00 (um mil e quinhentos e cinquenta reais), devendo o Cartão 
Magnético Vale Compra ter disponibilidade no valor de R$ 177,65 (cento e setenta e sete reais e 
sessenta e cinco centavos) mensais, ou Cesta Básica em gênero, contendo os seguintes produtos: 

• 2 Kg. Feijão; 

• 2 Kg. Açúcar Refinado; 

• 5 Kg. Arroz tipo 1; 

• 250g Café Torrado Moído; 

• 1 Kg. Farinha de Trigo; 

• 500g Macarrão Espaguete Sêmola; 

• 500g Macarrão Parafuso Sêmola; 

• 2 Óleo de Soja Refinado de 900ml; 

• 1 Kg Sal Refinado; 

• 1 Vinagre Claro de 750ml; 

• 2 Molho de Tomate tradicional de 340g; 

• 1 Charque Dianteiro de 400g; 

• 1 Lata de Seleta de Legumes de 170g; 

• 1 Lata de Leite Condensado de 270g; 
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• 1 Lata de Creme de Leite de 200g; 

• 1 pacote de Biscoito Cream Cracker de 200g; 

• 1 Lata de Goiabada de 200g; 

• 1 Achocolatado Instantâneo de 200g; 

• 1 Leite em pós de 200g; 

• 1 Biscoito Recheado de 125g; 

• 1 Caldo de Galinha de 19g; 

• 1 Farofa Pronta de 500g; 

• 1 Fubá Mimoso de 500g; 

• 1 Gelatina em pó de 25g; 

• 1 Massa de Bolo de Chocolate de 400g; 

• 1 Massa Salgada de 300g; 

• 1 Sardinha em Óleo Comestível de 125g. 
§ 3º - O EMPÓRIO MEGA100 buscará a ampliação dos benefícios em detrimento a demanda, estendendo 
a parceria junto ao Sindicatos Laboral, com o objetivo de concentrar a distribuição das Cestas Básicas aos 
empregados, diretamente na sede do sindicato, sem custos de frete ou entregas, podendo ainda 
promover a elaboração de Cartão Beneficio a fim de utilização de credito em redes credenciadas e 
conveniadas.    
§ 4º - O benefício aqui estabelecido será concedido também durante o período de licença maternidade e 
eventuais afastamentos por motivo de doença ou acidente de trabalho, desde que o período não seja 
superior à 4 (quatro) meses. 
§ 5º - A condição básica para o empregado fazer jus à Cesta Básica de Alimentos ou Vale Alimentação 
substitutivo, previstos nesta cláusula é a sua pontualidade e sua assiduidade no mês anterior. Não perderá 
o direito ao benefício as faltas injustificadas e atrasos diários de 15 (quinze minutos), inferiores à 4 
(quatro) dentro do mesmo mês. 
§ 6º - Os empregados que trabalham em regime de trabalho especial ou carga horária proporcional 
(horista), terá direito ao benefício Cartão Magnético Vale Compra ou Cesta Básica nos termos do § 1º 
desta clausula, de forma bimestral. 
§ 7º - A entrega do Cartão Magnético Vale Compra ou Cesta Básica, será efetuado em recibo próprio. 
§ 8º - O auxílio, sob qualquer das formas previstas nesta cláusula, não terá natureza remuneratória, nos 
termos da Lei nº 6.321 de 14 de abril de 1976, de seus decretos regulamentadores e da Portaria GM/MTE 
nº 03, de 01.03.2002 (D.O.U. 05.03.2002) com as alterações dadas pela Portaria GM/MTE nº 08, de 
16.04.2002. 
§ 9º - Ficam respeitadas as condições mais benéficas já praticadas pelo empregador em concessão de 
igual benefício. 
 
CLÁUSULA 5ª – MANUTENÇÃO DAS DEMAIS CLAUSULAS DA CCT 2020/2022 
Todas as demais cláusulas existentes na CCT 2021/2023 ajustada entre as entidades sindicais e aqui não 

mencionadas ficam mantidas, em direito e obrigações. 

 
São Paulo/SP, 1º de setembro de 2021. 

 

        _______________________________                _______________________________ 

        Maria dos Anjos Mesquita Hellmeister                                       Luis Cesar Bigonha 

                                Presidente                        Presidente 

                             SINDEBELEZA                                         BELEZA PATRONAL 


